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Im Zuge des gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Wandels gewinnt die
Bereitstellung attraktiver, nachhaltiger Mitarbeiterbenefits für Unternehmen
zunehmend an Bedeutung. Es wird auf Lösungen, die Motivation fördern und
gleichzeitig ökologische Verantwortung übernehmen gesetzt.
LeaseMyBike verbindet Unternehmen, Mitarbeitende und Fahrradhändler über ein
digitales, effizient strukturiertes Portal. So entsteht ein nahtloser, transparenter
Prozess, der eine einfache und zeitsparende Abwicklung für alle Beteiligten
gewährleistet.

Stand 02/2026
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und divers verzichtet. Sämtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter.
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Wir schaffen einen Mitarbeiter-Benefit,  der für alle Beteiligten Vorteile bringt.
LeaseMyBike hat es geschafft, das Wunschfahrrad mitsamt einem umfassenden
Servicepaket Inhouse und damit noch günstiger und kundenfreundlicher zu
ermöglichen. Die gesamte Abwicklung, vom Erwerb über die Versicherung und den
Support während der Nutzung bis hin zur Abwicklung beim Leasingende, kommen
aus einer Hand. Dazu wird der Nachhaltigkeitsgedanke groß geschrieben – Räder,
die zurückkommen, werden aufbereitet und gebraucht in die nächste Runde
geschickt. Der perfekte Kreislauf für Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

DAS IST LEASEMYBIKE1

UNSER LEITBILD

Wir sind ein Unternehmen, das es sich zum Ziel gesetzt hat das beste
Dienstradleasing Konzept Österreichs anzubieten.
Uns liegt es am Herzen das Fahrrad / E-Bike als Mobilitätsfaktor
voranzubringen und allen einen günstigen Zugang zu diesem zu
ermöglichen.

Durch eine faire Kooperation mit den Händlern, umfangreiche
Versicherungspakete, top Leasingkonditionen, sowie einem extrem hohen
Digitalisierungsgrad ist es uns gelungen, ein Konzept zu schaffen, welches
wirklich eine Win-Win-Win Situation für alle Beteiligten darstellt!
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Dienstradanbieter Versicherungsagentur E-Bike Fachhandel & top
aufbereitete Gebrauchträder

(Leasingfähig)



Der Arbeitgeber kauft oder least ein Fahrrad / E-Bike, das sich der Arbeitnehmer bei
einem LeaseMyBike-Partnerhändler ausgesucht hat. Das Dienstrad wird dem
Arbeitnehmer zur Privatnutzung überlassen und kann somit auch 100% außerhalb
der Arbeit genutzt werden. 

Die Leasingrate kann teilweise oder vollständig durch die sogenannte
„Gehaltsumwandlung“ vom Bruttolohn des Arbeitnehmers abgezogen werden.
Dadurch sinkt die Lohnsteuer-, sowie die Sozialversicherungsbemessungsgrundlage.
Diese Reduktion ermöglicht somit eine Ersparnis von bis zu 52%.
Die Abwicklung erfolgt dabei ganz einfach über unser Online-Portal.

DIENSTRADMODELL ERKLÄRT2
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GEHALTSUMWANDLUNG

reduziert 
Lst-Bemessungsgrundlage

und SV-Beitrag

ÜBERLASSUNGSVERTRAG

zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer

KOSTENERSPARNIS

gegenüber Direktkauf

UNTERNEHMEN
 kauft oder least das

Wunschrad des
Arbeitnehmers

Durch die Senkung der Lohnsteuer- und Sozialversicherungsbemessungs-
grundlage hat nicht nur der Arbeitnehmer, sondern auch der Arbeitgeber
Ersparnisse. 

Beispiel Ersparnis: Laufzeit 48 Monate & einem Radwert von ca. 3.700€ 

ERSPARNISSE FÜR ARBEITGEBER

€    251,76
€     44,40
€       3 ,72
€     36,00
€      18,36
€ 336,84

Ersparnis SV/Jahr 
Ersparnis DB/Jahr
Ersparnis DZ/Jahr
Ersparnis KommSt./Jahr
Betr iebl .  MA-Vorsorgekasse
Gesamtersp./Jahr

€    1009,44
€       177,60
€         16,32
€      144,00
€        73,44
€  1 .347,36

Ersparnis SV/Laufzeit  
Ersparnis DB/Laufzeit  
Ersparnis DZ/Laufzeit  
Ersparnis KommSt./Laufzeit
Betr iebl .  MA-Vorsorgekasse
Gesamtersp./Laufzeit

ARBEITGEBER SPART SICH TROTZ

 20 € ZUSCHUSS 

3,62 € LOHNNEBENKOSTEN 

IM
 M

ONAT.
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DESWEGEN IST LEASEMYBIKE IHRE BESTE WAHL

LeaseMyBike bietet Unternehmen und Mitarbeitenden eine komplett digitale,
nachhaltige und sorgenfreie Lösung rund um Diensträder. Alles aus einer Hand –
einfach, transparent und perfekt auf den österreichischen Markt abgestimmt.

ALLES AUS EINER HAND
Ein einziger Ansprechpartner für Unternehmen, Mitarbeitende und
Fahrradhändler
Inhouse-Schadens- und Versicherungsabwicklung über unsere eigene Agentur
Rundum-sorglos Versicherung inklusive Ausfallschutz

DIGITALE PROZESSE & EINFACHE VERWALTUNG
Vollständig digital und papierlos 
Multiuser-/Konzernverwaltung
Auswertungen für Personalverrechnung
Schnittstellen und SAP-Anbindung

FLEXIBILITÄT & AUSWAHL
Freie Marken- und Räderwahl
Kauf- oder Leasingoptionen
100 % Privatnutzung

NACHHALTIGKEIT & MITARBEITERBENEFITS
Förderung von Gesundheit und Mobilität
Ökologisch und nachhaltig

SERVICE
Onboarding-Pakete
Abwicklung am Ende der Laufzeit durch LeaseMyBike
Partnerschaften auf Augenhöhe
Service-Hotline Mo-Fr 08-17 Uhr

4



Neues Wunschfahrrad z.B. E-Bike, Rennrad, Fully, Mountainbike, uvm. 
Leasingrückläufer*

*Der sich zum Zeitpunkt des Vertragsschlusses in einem technisch einwandfreien Zustand befinden und bei Abschluss der
Versicherung nicht älter als 12 Monate ab erstmaligen Kaufdatum sind. 
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KAUFPREIS

pro Rad von € 750 - 
€ 15.000

LAUFZEIT

36 oder 48 Monate

ANZAHL DER  RÄDER

max. 2 Räder

Schloss im Wert von mindestens € 49

ZUBEHÖR

WAS KANN EIN DIENSTRAD SEIN?

MÖGLICHKEITEN5

Beleuchtung (fix montiert)
Ständer
Schutzbleche (fix montiert)
Flaschenhalter

Erforderliches Zubehör:

Optionales Zubehör:
Gepäckträger (fix montiert)
Kindersitz (absperrbar)
Anhänger
uvm.

Der Arbeitgeber kann vorgeben, welche Möglichkeiten die Arbeitnehmer bei
ihren Wunschbikes haben. So kann er z.B. die Entscheidung treffen, dass nur
ein Rad pro Arbeitnehmer zugelassen wird.
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FINANZIERUNGSOPTIONEN

LEASINGVARIANTE

Hierbei wird das Dienstrad mittels Operating Leasing vom Arbeitgeber finanziert.
Das Rad wird in weiterer Folge dem Dienstnehmer überlassen. Für jedes zu
überlassende Objekt entsteht ein Einzelleasingvertrag zwischen Leasingbank und
Dienstgeber.

6

keine Liquiditätsbelastung
Fahrrad nicht im Anlagevermögen, monatliche Raten werden als Aufwand
verbucht

VORTEILE:

LeaseMyBike kauft das Rad vom Händler

LeaseMyBike verkauft das Rad an die
Leasingbank

Arbeitgeber ist Leasing- und
Versicherungsnehmer

Arbeitgeber behält monatliche Rate des
Mitarbeiters ein

Arbeitgeber zahlt monatlich Gesamtrate
an Leasingbank
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Hierbei erwirbt der Dienstgeber mittels Kauf und vollständiger Bezahlung des
Kaufpreises das Eigentum über das Dienstrad, um dieses an den Arbeitnehmer zu
überlassen. Diesem werden, wie auch bei der Leasingvariante, monatliche Raten
vom Bruttolohn einbehalten. Durch die Gehaltsumwandlung entstehen
Ersparnisse.

Kostenvorteil, da keine Finanzierungskosten
wenig Aufwand, da nur einmalige Abrechnung

VORTEILE:

Die Entscheidung ob Kauf- oder Leasingvariante, unterliegt voll und ganz dem
Arbeitgeber. Je nachdem, was gerade besser zum Unternehmen passt. 

LeaseMyBike kauft das Rad vom Händler

LeaseMyBike verkauft das Rad an den
Arbeitgeber

Arbeitgeber ist Versicherungsnehmer

Arbeitgeber zahlt Kaufpreis des Rades +
Versicherung der Laufzeit auf einmal an

LeaseMyBike

Arbeitgeber behält monatliche Rate des
Arbeitnehmers  ein

KAUFVARIANTE

LEASEMYBIKE IST

 EINZIGER ANBIETER

BEIDER VARIANTEN IN ÖSTERREICH
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SICHERHEIT 
AM ENDE DER LAUFZEIT

Arbeitnehmer kann zwischen Ankauf und Rückgabe wählen.

KALKULIERTER RESTWERT
10% vom Kaufpreis -> zzgl. aktueller Besteuerung (geldwerter Vorteil)
Der Restwert wird von LeaseMyBike an die Arbeitnehmer verrechnet und der
geldwerte Vorteil wird vom Arbeitgeber in der Gehaltsabrechnung berücksichtigt.
Die Basis dafür bildet: LStR 2002 – Wartungserlass 2022 RZ 207 vom Dezember
2022.

SICHERHEIT FÜR ARBEITGEBER
keine Gewährleistungspflicht
steuerliche Sicherheit (geldwerter Vorteil - weil wir die Daten liefern)
keine Lagerkosten
kein Aufwand am Ende der Laufzeit

SICHERHEIT FÜR ARBEITNEHMER

klare Kommunikation am Ende der Laufzeit, man kann nichts übersehen
einfache Kaufabwicklung über LeaseMyBike
keine Überraschungen, sämtliche Kosten und Steuern von Anfang an
transparent

7



Versicherungsschutz bei:

Ausfallschutz
Reparaturkosten bei Unfall, Sturz, Vandalismus, uvm.
Elektronikschäden & Feuchtigkeitsschäden
Raub/Plünderung, Brand, Explosion, Blitzschlag
Akkuschutz
Elementarschäden (Sturm, Hagel, Überschwemmung, usw.)
Mobilitätsgarantie
Diebstahl inkl. Treuebonus für Arbeitnehmer

Reparaturkostenübernahme bei Verschleiß (ohne
Selbstbehalt, ohne Obergrenze)
Akkuschutz bei Verschleiß, Alterung
Inspektionspaket im Wert von € 80/Jahr inkludiert (ab 2. Jahr)

UNSERE EMPFEHLUNG 

um einen Aufpreis 

von nur 

6,90€/Monat

VERSICHERUNG

Krankenstand ab Teilentgeltzahlung
Erwerbsunfähigkeit
Karenz bis 16 Monate +
Mutterschutz
Papamonat
Todesfall jeglicher Art
Kündigungen
Sonstige Fälle nach individueller
Klärung!

Was passiert mit dem Rad?

Rückgabe des Fahrrades
Kauf des Fahrrades

VERSICHERUNGSVARIANTEN

BASIS 24

PREMIUM 24

8
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zzgl. zur Basis24 Versicherung:

Alles aus einer Hand durch hauseigene Versicherungsabwicklung mit unserer
Schwesterfirma Pinoma Protection. Alle Versicherungsfälle sind übersichtlich im
Portal dargestellt. 
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STARKE PARTNERSCHAFTEN9
Unternehmen, die bereits auf unser Dienstradleasing-Modell vertrauen!
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Ein regionaler Partner, der überzeugt!

Josef Zemanek, Dienstradverantwortlicher |
Teekanne GmbH

Wir haben uns aktiv für LeaseMyBike entschieden, da
wir so einen regionalen Partner gefunden haben, der
nicht nur ein riesiges Händlernetzwerk, eine
effiziente und einfache Abwicklung, sowie ein
volldigitalisiertes Portal mitbringt, sondern auch
dieselben Werte lebt wie wir. Eine Partnerschaft auf
Augenhöhe, respektvoller, offener und zuverlässiger
Umgang mit allen Beteiligten einerseits als auch volle
Transparenz in der Kundenbetreuung sind
LeaseMyBike’s Credo in der Kommunikation. Unsere
Mitarbeiter:innen können dank des Angebots aktiv
und nachhaltig etwas zu Ihrer Gesundheit beitragen
und nebenbei noch hohe Ersparnisse im Vergleich
zum Direktkauf genießen.

Eine Mission, die überzeugt!

Doris Holzer, Dienstradverantwortlicher |
Ökostrom AG

100 % ÖKÖ, 100 % FAIR: Die Mission, die wir
verfolgen, finden wir auch bei LeaseMyBike.
Daher hat uns diese Lösung rasch überzeugt. Wir
freuen uns sehr, unseren Mitarbeiter:innen
dieses faire Leasingmodell anbieten zu können.
Es ist nicht nur Benefit für Gesundheit, Fitness
und Motivation, sondern ist auch ein
wesentlicher Beitrag dazu, die Mobilität von
morgen schon heute klimafreundlicher zu
gestalten. Es freut uns ganz besonders, dass wir
mit LeaseMyBike einen 100 % österreichischen
Anbieter gefunden haben, der Wert auf
Kund:innenservice und eine lebenswerte Zukunft
legt.

STATEMENTS

Bei LeaseMyBike trafen wir auf ...

Julia Reischl | Mobility Services bei Welser
Profile Austria GmbH

Menschen, die mit großer Begeisterung nachhaltige
und digitale Lösungen erarbeiten. Die einfach zu
bedienende, zu 100% papierlose und vor allem für
unsere Mitarbeiter:innen leicht zu nutzende Lösung
hat uns überzeugt. Die Zusammenarbeit mit dem
Team von LeaseMyBike war von Beginn an von
gegenseitigem Vertrauen, spürbarer Kompetenz und
einer professionellen Unterstützung geprägt. Wir
freuen uns auf weiterhin innovative Entwicklungen,
die unseren nachhaltigen Fokus unterstützen und di
Gesundheit unserer Mirabeiter:innen fördern.

Ein frischer Ansatz für unser Team...

Dienstradverantwortliche Ofner Andrea |
Klosterquell Hofer GmbH

und die Umwelt. Mit LeaseMyBike haben wir eine
moderne und nachhaltige Mobilitätslösung gefunden,
die zu unserem Unternehmen und unseren Werten
passt. Der einfache und papierlose Prozess sowie die
freundliche und unkomplizierte Kommunikation mit
dem LeaseMyBike-Team haben uns von Beginn an
begeistert. Für unsere Mitarbeiter:innen bietet das
Dienstfahrrad-Leasing eine gesunde und
umweltfreundliche Alternative, die gleichzeitig den
Teamgeist stärkt und Motivation im Alltag fördert. 
Es ist schön zu sehen, wie unser Team dieses
Angebot nutzt und damit einen aktiven Beitrag zum
Klimaschutz leistet. LeaseMyBike ist für uns mehr als
ein Dienstleister - es ist ein Partner, der uns hilft,
Nachhaltigkeit auf eine alltagstaugliche Weise zu
leben. Vielen Dank für die großartige
Zusammenarbeit!



JETZT QR-CODE SCANNEN
und kostenlos registrieren

www.leasemybike.at

JETZT QR-CODE SCANNEN
und kostenlosen Beratungstermin vereinbaren
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